
 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด 
ว่าด้วย  สวัสดิการสมาชิกและครอบครัว 

พ.ศ. 2568 
------------------------------------------- 

                        อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ  76 (5) และข้อ 107 (13)       โดยมติที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่  36 ครั้งที ่ 12 / 2568  วันที่  10  ตุลาคม  พ.ศ. 2568        และเพื่อเปน็การทบทวน
แก้ไขเพิ่มเติม     ได้กำหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด ว่าด้วย สวัสดิการสมาชิกและ
ครอบครัว  พ.ศ. 2568   ดงัต่อไปน้ี 
  ข้อ 1  ระเบียบน้ี  เรียกว่า  “  ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี   จำกัด    ว่าด้วย 
สวัสดิการสมาชิกและครอบครัว   พ.ศ. 2568  ” 
  ข้อ 2 ระเบียบน้ี ให้ถือใช้ตั้งแต่วันที่   15   ตุลาคม   พ.ศ. 2568  เป็นต้นไป 
  ข้อ 3  ให้ยกเลิก  ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด ว่าด้วย สวัสดิการสมาชิก
และครอบครัว   พ.ศ.   2568  ซึง่กำหนดโดยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ชุดที่   36 ครัง้ที่  10 / 2568  เมื่อวันที่  26 
สิงหาคม  พ.ศ. 2568  และบรรดาระเบียบ คำสั่ง ประกาศ มตอิื่นใดที่ขัดหรือแยง้กับระเบียบน้ี ให้ใช้ระเบียบน้ีแทน   
  ข้อ 4  ในระเบียบน้ี   
   สหกรณ์          หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี   จำกัด 
   คณะกรรมการ  หมายถึง  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
                                                                                                         สาธารณสุขอุทัยธานี   จำกัด 
   สมาชิก            หมายถึง   สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี 
                                                                                                         จำกัด 

 ปีทางบัญชีของสหกรณ์   หมายถงึ   ระยะเวลาการดำเนินกิจการของสหกรณ์ ตั้งแต่วันที่   
  1 พฤศจิกายน  ถงึวันที่  31 ตุลาคมของปีถัดไป 

ข้อ  5  แหลง่ที่มาของเงินสวัสดิการ  ได้แก ่
 5.1 เงินที่สหกรณ์จัดสรรจากกำไรสุทธิประจำปี  ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  

เป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์  ข้อ 28 (7)   
 5.2  เงินอุดหนุน  เงินบริจาค  เงินช่วยเหลือหรอืเงินอื่นใดที่ได้รับจากบุคคล  องค์การ 

หรือสถาบันเพือ่การน้ี 
 5.3  จัดสรรจากแผนประมาณการรายจ่ายประจำปีในแต่ละปี 

  ข้อ 6  ระเบียบน้ีมีวัตถุประสงค์ เพื่อช่วยเหลือเป็นสวัสดกิารแก่สมาชิกและครอบครัว ดังต่อไปน้ี 
   (1) สมาชิกถึงแกก่รรม 
   (2) บุคคลในครอบครัวของสมาชิกถึงแก่กรรม 
   (3) ทุนการศึกษาบุตรของสมาชิก 
   (4) สมาชิกประสบสาธารณภัย 
   (5) การอุปสมบท หรือ การประกอบพิธีฮัจญ์ของสมาชิก 



 

   (6) การมงคลสมรสของสมาชิก 
   (7) ครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก 
   (8) เงินบำเหน็จสมาชิก 
   (9) สมาชิกที่เป็นโสด 
   (10) บุตรของสมาชิก 
   (11) ของขวัญปีใหม่ให้กับสมาชิก 
   (12) การรักษาพยาบาลผู้ป่วยในให้กับสมาชิก 
   (13) ผู้ป่วยติดเตียงหรอืช่วยเหลอืตัวเองไม่ได้ 

           หมวด 1 
      สมาชิกถึงแก่กรรม 

ข้อ 7  การจัดสวัสดิการสมาชิกถึงแก่กรรม  ตามข้อ 6 (1) รายละเอยีดดังน้ี 
   (1) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 6 เดือน แต่ไมเ่กิน  1  ปี  ให้ได้รับสวัสดิการ ป็นเงิน     5,000.-  บาท 
   (2) เป็นสมาชิกมากกว่า  1  ปี  แต่ไม่เกิน 3  ปี  ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน  10,000.-  บาท 
   (3) เป็นสมาชิกมากกว่า  3  ปี  แต่ไม่เกิน 4  ปี  ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน  15,000.-  บาท 
   (4) เป็นสมาชิกมากกว่า  4  ปี  แต่ไม่เกิน 5  ปี  ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน  20,000.-  บาท 
   (5) เป็นสมาชิกมากกว่า  5  ปี  แต่ไม่เกิน 6  ปี  ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน  25,000.-  บาท 
   (6) เป็นสมาชิกมากกว่า  6  ปี  แต่ไม่เกิน 7  ปี  ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน  30,000.-  บาท 
   (7) เป็นสมาชิกมากกว่า  7  ปี  แต่ไม่เกิน 8  ปี  ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน  35,000.-  บาท 
   (8) เป็นสมาชิกมากกว่า  8  ปี  แต่ไม่เกิน 9  ปี  ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน  40,000.-  บาท 
   (9) เป็นสมาชิกมากกว่า  9  ปี  แต่ไม่เกิน 10 ป ีให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน  45,000.-  บาท 
   (10) เป็นสมาชิกมากกว่า 10 ปี แต่ไม่เกิน 11 ปี ให้ไดร้ับสวัสดิการ เป็นเงิน 50,000.-  บาท 
   (11) เป็นสมาชิกมากกว่า 11 ปี แต่ไม่เกิน 12 ปี ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงิน 55,000.-  บาท 
   (12) เป็นสมาชิกมากกว่า 12 ปี แต่ไม่เกิน 13 ปี ให้ไดร้ับสวัสดิการ เป็นเงิน 60,000.-  บาท 
   (13) เป็นสมาชิกมากกว่า 13 ปี แต่ไม่เกิน 14 ปี ให้ไดร้ับสวัสดิการ เป็นเงิน 65,000.-  บาท 
   (14) เป็นสมาชิกมากกว่า 14 ปี แต่ไม่เกิน 15 ปี ให้ไดร้ับสวัสดิการ เป็นเงิน 70,000.-  บาท 
   (15) เป็นสมาชิกมากกว่า 15 ปี แต่ไม่เกิน 16 ปี ให้ไดร้ับสวัสดิการ เป็นเงิน 75,000.-  บาท 
   (16) เป็นสมาชิกมากกว่า 16 ปี แต่ไม่เกิน 17 ปี ให้ไดร้ับสวัสดิการ เป็นเงิน 80,000.-  บาท 
   (17) เป็นสมาชิกมากกว่า 17 ปี แต่ไม่เกิน 18 ปี ให้ไดร้ับสวัสดิการ เป็นเงิน 85,000.-  บาท 
   (18) เป็นสมาชิกมากกว่า 18  ปี  ขึ้นไป            ใหไ้ด้รับสวัสดิการ เป็นเงิน 100,000.- บาท 
  ข้อ 8 การจ่ายเงินสวัสดิการแก่สมาชิกที่ถงึแก่กรรม  สหกรณ์ต้องจ่ายให้แก่ผู้มีช่ือตามรายช่ือทีร่ะบุ
ให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์     กรณีไมม่ีการระบุในใบผู้รับโอนประโยชน์ ให้สหกรณ์จ่ายให้กับทายาทตามข้อบังคับ
ข้อ 39  วรรค  3 
  ข้อ 9 เมื่อสมาชิกถึงแก่กรรม    ให้สหกรณ์หรือผู้แทนดำเนินการตรวจสอบ  และจ่ายเงินตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ ภายใน 7 วัน นับแต่วันที่สหกรณ์รับทราบ และได้รับเอกสารคำร้องขอรับสวัสดกิารครบถ้วน ถูกต้องแล้ว 



 

  ข้อ 10 สหกรณ์ย่อมทรงไว้สิทธิที่จะงดจ่าย      หรือลดจำนวนลงน้อยกว่าหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้  
ตามมติคณะกรรมการกำหนดได้   หากปรากฏว่าสมาชิกที่ขอรับเงินสวัสดิการถงึแก่กรรม  ขณะตอ้งโทษทางอาญา
โดยคำพิพากษาถึงทีสุ่ด 
   ผู้รับโอนประโยชน์หรือทายาทที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการต้องยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการ  
ณ สำนักงานสหกรณ์  โดยใช้หลักฐานในการขอรับสวัสดิการ   คือ  สำเนาบัตรประชาชน / สำเนาบัตรข้าราชการ ,   
สำเนาทะเบียนบ้าน , ใบมรณบัตร   และ/หรือ   อื่น ๆ 

หมวด 2 
บุคคลในครอบครัวของสมาชิกถึงแก่กรรม 

  ข้อ 11  บุคคลในครอบครัวของสมาชิก  หมายถึง 
             (1) คู่สมรส  (สามีหรือภรรยาที่ถูกต้องตามกฎหมาย) 
             (2) บุตร หรอืบุตรบุญธรรมที่ถูกต้องตามกฎหมาย ทีย่ังไม่บรรลุนิติภาวะ 

           (บรรลุนิติภาวะ คือ บุคคลซึง่มีอาย ุ20  ปีบริบรูณ์หรือโดยการสมรสถูกตอ้งตามกฎหมาย)    
    ข้อ 12  สมาชิกจะมีสทิธิได้รับสวัสดิการ  ก็ต่อเมือ่เป็นสมาชิกของสหกรณ์มาแล้ว ไม่น้อยกว่า  6   เดอืน   
    ข้อ 13  บุคคลในครอบครัวของสมาชิกถึงแก่กรรม ตามข้อ 6 (2)  ใหส้มาชิกมีสิทธิไดร้ับสวัสดิการ  
เกี่ยวกับการจัดการศพ   เป็นเงิน  5,000.-  บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) 
  ข้อ 14  การจัดสวัสดิการสำหรับบุคคลในครอบครัวของสมาชิกถึงแก่กรรมให้เป็นไปตามมติของ
คณะกรรมการที่กำหนด 
  ข้อ 15  การจ่ายเงินสวัสดิการต้องจ่ายให้กับสมาชิกเท่าน้ัน      ในกรณีที่สมาชิกและครอบครัวถึง
แก่กรรมพร้อมกัน  หรือระยะเวลาใกล้เคียงกัน ให้จ่ายกับผู้ที่สมาชิกระบุเป็นผู้รับโอนประโยชน์  หากไม่มีผู้รับโอน
ประโยชน์ให้จ่ายเงินแก่ทายาทตามข้อบังคับ  ข้อ 39  วรรค 3 
  ข้อ 16  เมื่อบุคคลในครอบครัวของสมาชิกถึงแก่กรรม  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ               
ต้องขอยื่นเรือ่งขอรับเงินสวัสดิการต่อสหกรณ์  ภายในระยะเวลาไม่เกิน 1 ป ี นับแต่วันที่บุคคลในครอบครัวของ
สมาชิกได้ถึงแก่กรรม และให้สหกรณ์ หรือตัวแทนดำเนินการตรวจสอบและจ่ายเงินภายใน 7  วัน   นับแต่วันที่
สหกรณ์ได้รับทราบ และได้รับเอกสารคำร้องขอรับสวัสดิการครบถ้วน ถูกต้องแล้ว   
  ข้อ 17  สหกรณ์ย่อมทรงไว้สิทธิที่จะงดจ่ายเงิน ตามข้อ 13     หากปรากฏว่าบุคคลในครอบครัว
ของสมาชิกถึงแก่กรรม   ขณะต้องโทษทางอาญาโดยคำพิพากษาถึงทีสุ่ด 
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการต้องยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดกิาร  ณ สำนักงานสหกรณ์  
โดยใช้หลักฐานในการขอรับสวัสดิการ  คือ สำเนาบัตรประชาชน / สำเนาบัตรข้าราชการ ,  สำเนาทะเบียนบ้าน ,  
ใบมรณบัตร   และ/หรือ   อื่น ๆ 

หมวด 3 

ทุนการศึกษาบุตรของสมาชิก 

ข้อ 18  การจัดสวัสดิการทุนการศึกษาบุตรของสมาชิก ตามข้อ 6 (3)  รายละเอียดดังน้ี 
 



 

(1) กำลังศึกษาระดับช้ัน ประถมศกึษาปีที่ 6  ให้ได้รับสวัสดิการเป็นเงินไม่เกินทุนละ  
1,200.- บาท  (หน่ึงพันสองร้อยบาทถ้วน) 
   (2) กำลังศึกษาระดับช้ัน   มัธยมศึกษาปีที่  3    ให้ได้รับสวัสดิการเป็นเงินไม่เกินทุนละ  
1,500.- บาท  (หน่ึงพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
   (3) กำลังศกึษาระดับช้ัน มัธยมศึกษาปีที่  6   ให้ไดร้ับสวัสดกิารเป็นเงินไม่เกินทุนละ 
2,000.- บาท (สองพันบาทถ้วน) 
   (4) กำลังศกึษาระดับช้ัน  ปวช.3  ใหไ้ด้รับสวัสดิการเป็นเงินไมเ่กินทุนละ  2,000.- บาท 
(สองพันบาทถ้วน) 
   (5) กำลังศกึษาระดับช้ัน  ปวส.2/อนุปริญญาตรี  ให้ไดร้ับสวัสดิการเป็นเงินไม่เกินทุนละ  
3,000.- บาท  (สามพันบาทถ้วน)  
   (6) กำลังศึกษาระดับช้ัน ปริญญาตรีปีที่ 3        ให้ได้รับสวัสดิการเป็นเงินไม่เกินทุนละ 
4,000.- บาท  (สี่พันบาทถ้วน)    

(7)  กำลังศึกษา    การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  ปีสุดท้ายของ ทุกระดับ  
ให้ได้รับสวัสดิการเป็นเงิน ตาม  (1) - (6) เป็นเกณฑ์ 
  ทั้งน้ี  บุตรของสมาชิกที่ได้รับทุนการศึกษาใน (5) กำลังศึกษาระดับช้ัน  ปวส.2/อนุปริญญาตรีแล้ว 
ไม่สามารถรับทุนการศึกษาใน (6) กำลังศึกษาระดับช้ัน ปริญญาตรีปีที่ 3 ได้ 
  กำหนดมอบเงินทุนการศึกษาบุตรในวงเงินรวมไม่เกิน  250,000.-  บาท  (สองแสนห้าหมื่นบาท-
ถ้วน) การมอบทุนการศึกษาให้กับบุตรของสมาชิก โดยการโอนเข้าบัญชีธนาคารกรุงไทยของสมาชิก    หลังวัน
ประชุมใหญ่สามัญประจำปีของทุกปี  ทั้งน้ี  สามารถถัวเฉลี่ยกับเงินทุนการศึกษาบุตรสมาชิกสมทบได้ 

สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการทนุการศึกษาบุตร        ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้ว  
ไม่น้อยกว่า  6  เดือน  และยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการตามประกาศของสหกรณ์      โดยใช้หลักฐานในการขอรับ
สวัสดิการ  ดังน้ี  สำเนาบัตรประชาชน /สำเนาบัตรข้าราชการ , ใบรับรองจากสถาบันการศึกษาหรอืหลักฐานอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง   และ / หรอื  อื่น ๆ 
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ        ต้องผ่านการรับรองจากผู้บังคับบัญชา  หรือกรรมการ
ประจำหน่วย หรือกรรมการกลาง 

หมวด  4 

สมาชิกประสบสาธารณภัย 

  ข้อ 19  “ สาธารณภัย ”     หมายความว่า  อัคคภีัย    วาตภัย    อุทกภัย  แผ่นดินไหว  ซึง่ก่อใหเ้กิด
ความเสียหายต่อบ้านเรือนอาศัยอยู่จริง  หรือทรพัย์สินของสมาชิก 
    ข้อ 20  การจัดสวัสดิการสมาชิกประสบสาธารณภัย   ตามข้อ 6 (4)  รายละเอียดดงัน้ี 
             (1) สมาชิกที่ประสบเหตสุาธารณภัย ให้ได้รับสวัสดิการ เป็นเงินรายละไม่เกิน 5,000.- บาท   
(ห้าพันบาทถ้วน) รายละเอียดดังน้ี 
        1. เสยีหายทั้งหมด ให้ไดร้ับสวัสดกิาร   เป็นเงิน 5,000.- บาท ( ห้าพันบาทถ้วน ) 



 

        2. เสยีหายบางส่วน ให้จ่ายตามสัดส่วนที่ได้รับความเสียหาย   แต่ไม่เกิน 5,000.-บาท   
( ห้าพันบาทถ้วน )  โดยคำนึงถึงสภาพและเหตุการณ์ตามความเหมาะสม หรือดลุยพินิจของคณะกรรมการ    หรือ
ตามเกณฑ์ของสหกรณ์ 
               (2) สมาชิกที่ประสบเหตุสาธารณภัย ที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการตอ้งยื่นเรือ่งขอรับ
เงินสวัสดิการภายใน 60 วัน  นับตั้งแต่วันที่ประสบเหตุสาธารณภัย และให้สหกรณ์ จ่ายเงินสวัสดกิารภายใน 7  วัน  
นับแต่วันที่คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้จ่ายเงินได ้
               (3) สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ    ต้องมีช่ืออยู่ในทะเบียนบ้านที่ประสบสา-
ธารณภัย  หรือพักในบ้านที่สมาชิกอาศัยอยู่จรงิ 
               (4) สมาชิกที่เช่าบ้าน   ต้องมีใบรับรองจากเจ้าของบ้านเช่า       สมาชิกที่พักบ้านพักของ 
ส่วนราชการ ต้องมีใบรับรองจากหัวหน้าหน่วยงานต้นสังกัด  
                (5) สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ ต้องยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการ ณ สำนักงาน
สหกรณ์   โดยใช้หลักฐานการขอรับเงินสวัสดิการ   คือ ภาพถ่ายแสดงความเสียหาย จำนวน 4  ภาพ  (โดยต้องแสดงให้
เห็นถึงสภาพความเสียหายของบ้านเรือนหรือทรพัย์สินของสมาชิก)  สำเนาบัตรประชาชน / สำเนาบัตรข้าราชการ ,   
สำเนาทะเบียนบ้าน , ใบรับรองจากเจ้าบ้าน ( บ้านเช่า ) / หัวหน้าหน่วยงานต้นสังกัด    และ / หรือ   อื่น  ๆ 
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ         ตอ้งผ่านการรับรองจากผู้บังคับบญัชา  หรอืกรรมการ
ประจำหน่วย 
  ทั้งน้ี  การขอรับสวัสดิการสมาชิกประสบสาธารณภัย      หากสมาชิกหรือสมาชิกสมทบหลายคนอาศัย
อยู่จริงบ้านเดียวกัน  ใหไ้ด้รับสวัสดกิารเพยีง  1  คน  
  โดยสหกรณ์จะจ่ายสวัสดิการสมาชิกประสบสาธารณภัย ให้ปีละไม่เกิน 1 ครั้งต่อ  1  สาธารณภัย 
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ      ต้องผ่านการรับรองจากผู้บังคับบัญชา  หรือกรรมการ
ประจำหน่วย  หรือกรรมการกลาง 

หมวด  5 

การอุปสมบท หรือการประกอบพิธีฮัจญ์ของสมาชิก 

  ข้อ 21  การอุปสมบท หรือการประกอบพิธีฮัจญ์ของสมาชิก        ต้องเป็นการอุปสมบทหรือการ
ประกอบพิธีฮัจญ์ครัง้แรก  สำหรับการอุปสมบท จะต้องมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า  15  วัน 
                           ทั้งน้ี สมาชิกต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้ว ไม่น้อยกว่า 6 เดือน 

ข้อ 22  การจัดสวัสดิการสำหรับการอุปสมบทหรือการประกอบพิธีฮัจญ์ของสมาชิก ตามข้อ 6 (5)   
รายละเอียดดังน้ี 
             (1) สมาชิกที่อุปสมบทครัง้แรก  ให้ไดร้ับเงินสวัสดิการอุปสมบท  เป็นเงิน  1,000.- บาท          
(หน่ึงพันบาทถ้วน)  
             (2) สมาชิกที่เข้าพิธีประกอบพิธีฮัจญ์ครัง้แรก ให้ได้รับเงินสวัสดิการ เป็นเงิน   1,000.- บาท   
(หน่ึงพันบาทถ้วน) 
 
 



 

สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ    ต้องยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการ    ภายใน   60  วัน 
ณ สำนักงานสหกรณ์  โดยใช้หลักฐานในการขอรับสวัสดิการ คือ สำเนาบัตรประชาชน / สำเนาบัตรข้าราชการ ,   
สำเนาทะเบียนบ้าน , ภาพถ่ายหรือการ์ดเชิญ   และ / หรือ อื่น ๆ 
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ      ต้องผ่านการรับรองจากผู้บังคับบัญชา   หรือกรรมการ
ประจำหน่วย  หรือกรรมการกลาง  

หมวด  6 
การมงคลสมรสของสมาชิก 

  ข้อ 23  การมงคลสมรสของสมาชิก  ต้องเป็นการมงคลสมรสครัง้แรก  
                           ทั้งน้ี สมาชิกต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้ว   ไม่น้อยกว่า 6 เดือน  
  ข้อ 24  การมงคลสมรสของสมาชิก  ในกรณีที่สองฝ่ายต่างเป็นสมาชิกหรอืสมาชิกสมทบของสหกรณ์ 
ให้ได้รับสวัสดิการ  1   คน 

ข้อ 25 การจัดสวัสดิการสำหรับการมงคลสมรสของสมาชิกตาม  ข้อ 6 (6)  รายละเอียดดงัน้ี 
            (1) สมาชิกที่มงคลสมรสครัง้แรก ให้ได้รับเงินสวัสดิการมงคลสมรส  เป็นเงิน  1,000.- บาท   
(หน่ึงพันบาทถ้วน) 
            (2) สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ     ต้องยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการ    ภายใน  
60 วัน  ณ  สำนักงานสหกรณ์   โดยใช้หลักฐานในการขอรับเงินสวัสดิการ    คือ  สำเนาบัตรประชาชน หรือสำเนา
บัตรข้าราชการ , สำเนาทะเบียนบ้าน , ใบสำคัญการสมรส  หรอืการ์ดเชิญและภาพถ่ายหลักฐานการจัดงาน อย่างใด-
อย่างหน่ึง   และ / หรือ อื่น ๆ   
            (3) สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการการมงคลสมรส      ตอ้งไมเ่คยรับสวัสดิการ
สมาชิกที่เป็นโสด  
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ          ต้องผ่านการรับรองจากผู้บงัคับบัญชา หรอืกรรมการ
ประจำหน่วย หรือกรรมการกลาง  

หมวด  7 

ครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก 

  ข้อ 26 การจัดสวัสดิการสำหรับครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก ตามข้อ  6 (7)   รายละเอียด ดังน้ี 
           (1) สมาชิกที่มีอายุครบ 60  ป ีให้ได้รับเงินสวัสดิการครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก 
จำนวน  1,000.- บาท  (หน่ึงพันบาทถ้วน )   
           (2) สมาชิกที่มีอายุครบ 70 ปี ใหไ้ด้รับเงินสวัสดิการครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก 
จำนวน  2,000.- บาท (สองพันบาทถ้วน) 
                                     (3) สมาชิกที่มีอายุครบ 80 ปี ใหไ้ด้รับเงินสวัสดิการครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก 
จำนวน 3,000.- บาท (สามพันบาทถ้วน) 
            (4) สมาชิกที่มีอายุครบ  90  ปี ให้ไดร้ับเงินสวัสดิการครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก 
จำนวน  5,000.-  บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) 



 

 
                          (5) สมาชิกที่มีอายุครบ  95  ปี ให้ไดร้ับเงินสวัสดิการครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก 
จำนวน 10,000.-  บาท (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 
                          (6) สมาชิกที่มีอายุครบ  100 ปีให้ไดร้ับเงินสวัสดิการครบรอบวันคล้ายวันเกิดของสมาชิก 
จำนวน  20,000.- บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
             (7) สมาชิกที่มีอายุครบตาม ข้อ (1) ข้อ (2)  ข้อ (3)  ขอ้ (4 ) ข้อ (5)  และข้อ (6)  สหกรณ์     
จะจ่ายเงินสวัสดิการภายใน 7 วัน  นับแต่วันที่คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้จ่ายเงินได้     โดยการโอนเงินเข้าบัญชี
ธนาคารกรุงไทย ของสมาชิก 
   ทั้งน้ี สมาชิกต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้ว  ไม่น้อยกว่า  6  เดอืน 

หมวด 8 
เงินบำเหน็จสมาชิก 

  ข้อ 27  เงินบำเหน็จสมาชิก   ตามข้อ 6 (8)  หมายถึง  เงินสวัสดิการที่สหกรณ์จ่ายให้แก่สมาชิกที่
เกษียณอายุราชการ    หรือสมาชิกที่ลาออกจากราชการ เมื่ออาย ุ55 ปีขึ้นไป หรือรับราชการมาเป็นระยะเวลาตั้งแต่ 
25 ปีขึ้นไป  และยังคงเป็นสมาชิกของสหกรณ์ต่อไปติดต่อกันไม่น้อยกว่า 5  ปี   นับตั้งแต่วันที่เกษยีณอายุราชการ  
หรือวันที่ลาออกจากราชการ  ให้มสีิทธ์ิได้รับเงินบำเหน็จสมาชิก              
  ข้อ 28  การคำนวณเงินบำเหน็จของสมาชิก      ให้คำนวณจากระยะเวลาการเป็นสมาชิก คูณด้วย
จำนวนหุ้น   และหารด้วยสองร้อย  โดยระยะเวลาการเป็นสมาชิก  เมือ่คิดคำนวณระยะเวลาแล้วมีเศษตั้งแต่ 6 เดือน                                     
ขึ้นไปให้ปัดเศษขึ้นนับเป็นหน่ึงปี เศษที่เป็นวันให้ปัดทิ้ง 
  วงเงินที่คำนวณได้  ถ้าน้อยกว่า  2,000.- บาท (สองพันบาทถ้วน) ให้สมาชิกมีสิทธ์ิไดร้ับสวัสดิการ 
เงินบำเหน็จ  จำนวน  2,000.- บาท (สองพันบาทถ้วน)   แต่ทั้งน้ี วงเงินที่มีสิทธ์ิได้รับจะต้องไม่เกินจำนวน  5,000.- บาท                       
(ห้าพันบาทถ้วน)  และสมาชิกหรือทายาทของสมาชิกที่เสยีชีวิต  มสีิทธ์ิยื่นขอรับสวัสดิการเงินบำเหน็จ   ได้เพียงครั้งเดียว
เท่าน้ัน 

สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ   ตอ้งยื่นเรือ่งขอรับเงินสวัสดิการ  ณ  สำนักงานสหกรณ์ 
โดยใช้หลักฐานในการขอรับเงินสวัสดิการ   คอื     หนังสือแสดงหลักฐานการเกษียณอายุ หรือลาออกจากราชการ            
สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตรข้าราชการ  สำเนาทะเบียนบ้าน  และ / หรือ  อื่น ๆ 
                            กรณีสมาชิกได้เสียชีวิตก่อนครบระยะเวลาที่กำหนดไว้ตามข้อ 27 ก็ให้มีสิทธ์ิได้รับเงินบำเหน็จน้ีด้วย 
โดยทายาทผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกที่เสยีชีวิต ต้องยื่นเรื่องขอรับสวัสดิการ ณ สำนักงานสหกรณ์       โดยใช้
หลักฐานในการขอรับสวัสดิการ  คอื  สำเนามรณบัตร , สำเนาบัตรประชาชน , สำเนาทะเบียนบ้านประทับ   “ตาย” 
ของสมาชิกเสียชีวิต และ สำเนาบัตรประชาชน , สำเนาทะเบียนบ้านผู้รับโอนประโยชน์  และ / หรอื อื่น ๆ 
                           สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ       ตอ้งผ่านการรับรองจากผู้บังคับบญัชา  หรือกรรมการ
ประจำหน่วย  หรือกรรมการกลาง 

หมวด  9 

สมาชิกที่เป็นโสด 

  ข้อ 29  “โสด”  หมายความว่า  ไม่ไดผ้่านการสมรสแม้แต่ครั้งเดยีว 
  ข้อ 30  สวัสดิการน้ี สำหรับสมาชิก  ซึ่งต้องมีอายุครบ  45  ปี ขึ้นไป 
  ข้อ 31  ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์  ไม่น้อยกว่า  5  ป ี
  ข้อ 32  สวัสดิการสำหรับสมาชิกที่จะได้รับ   เป็นเงิน 1,000.- บาท (หน่ึงพันบาทถ้วน) 



 

  ข้อ 33  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการคนโสด    ต้องยื่นเรื่องขอรับสวัสดิการต่อสหกรณ์  
นับแต่วันที่สมาชิกมีคุณสมบัติครบ  โดยไม่กำหนดระยะเวลาการขอรับสวัสดิการ โดยใช้หลักฐานในการขอรับ
สวัสดิการ  คือ สำเนาบัตรประชาชน / สำเนาบัตรข้าราชการ , สำเนาทะเบียนบ้าน    และ / หรือ  อืน่ ๆ 
  ข้อ 34  ให้ไดร้ับสวัสดกิารเพียง 1 ครั้ง  ต่อ สมาชิก 1 คน เท่าน้ัน  
  ข้อ 35  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ          ต้องผ่านการรับรองจากผู้บังคับบัญชา  หรือ 
กรรมการประจำหน่วย  หรือกรรมการกลาง 

หมวด  10 
บุตรของสมาชิก 

  ข้อ 36  การจัดสวัสดิการบุตรของสมาชิก ตามข้อ 6 (10)   รายละเอียดดังน้ี 
(1) ต้องเป็นสมาชิก ไม่น้อยกว่า  6  เดือน 
(2) ต้องเป็นบุตรของสมาชิกคนใดคนหน่ึง โดยให้ไดร้ับสิทธิเพียงคนเดยีว 

         (3)  ต้องเป็นบุตรที่ถูกต้องตามกฎหมาย 
         (4)  สวัสดกิารสำหรับสมาชิกที่จะได้ คือ วงเงิน 1,000.- บาท (หน่ึงพันบาทถ้วน ) 
         (5)  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ  ต้องยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการ ณ สำนักงาน
สหกรณ์  ภายใน 60 วัน  โดยใช้หลักฐานในการขอรับสวัสดิการ คือ สำเนาบัตรประชาชน / สำเนาบัตรข้าราชการ,  
สำเนาทะเบียนบ้าน , สูติบัตร   และ / หรอื  อื่น ๆ     
         สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ          ต้องผ่านการรับรองจากผู้บงัคับบัญชา หรือ 
กรรมการประจำหน่วย  หรือกรรมการกลาง 

หมวด  11 
       ของขวัญปีใหม่ให้กับสมาชิก   

  ข้อ 37 ต้องเป็นสมาชิก ไม่น้อยกว่า  6  เดือน นับถึงวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
  ข้อ 38 สมาชิกให้ไดร้ับสวัสดิการเป็นเงิน 1,500.- บาท (หน่ึงพันห้าร้อยบาทถ้วน) สหกรณ์จะโอน 
เงินเข้าบัญชีธนาคารกรุงไทยของสมาชิก  ภายหลังจากผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีแล้ว  

หมวด  12 
             การรักษาพยาบาลผู้ป่วยในให้กับสมาชิก   

  ข้อ 39 ต้องเป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า  6  เดือน  
  ข้อ 40 สมาชิกที่จะได้รับสวัสดิการต้องนอนพักรักษาพยาบาลเป็นผู้ป่วยใน  ในสถานบริการของ
รัฐหรือเอกชน ไม่น้อยกว่า  3  วัน  
  ข้อ 41 สมาชิกให้ไดร้ับสวัสดิการ   ปีทางบญัชสีหกรณ์ละ 1 ครั้ง     เป็นเงิน   1,000.-  บาท  
(หน่ึงพันบาทถ้วน)  
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ  ต้องยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการ   ณ  สำนักงานสหกรณ์  
ภายใน 60 วัน นับจากวันที่ออกจากสถานพยาบาล        โดยใช้หลักฐานในการขอรับสวัสดิการ    คือ    สำเนาบัตร-
ประชาชน/ สำเนาบัตรข้าราชการ , สำเนาทะเบียนบ้าน , ใบรับรองแพทย์     และ / หรือ  อื่น ๆ 



 

  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ          ต้องผ่านการรับรองจากผู้บงัคับบัญชา  หรือกรรมการ
ประจำหน่วย   หรอืกรรมการกลาง 

         หมวด  13 
                                                   ผู้ป่วยติดเตียงหรือช่วยเหลือตัวเองไม่ได้   
  ข้อ 42 ต้องเป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า  6  เดือน  
  ข้อ 43 สมาชิกที่จะได้รับสวัสดิการต้องเป็นผู้ป่วยติดเตียง หรือเป็นผู้ป่วยที่ไม่สามารถช่วยเหลือ
ตนเองได้ หรือทุพพลภาพสิ้นเชิงถาวรตั้งแต่ 180 วันขึ้นไป 
  ข้อ 44 สมาชิกให้ไดร้ับสวัสดิการ ผู้ป่วยติดเตยีงหรือช่วยเหลือตัวเองไม่ได ้  ปีทางบญัชีสหกรณ์ละ 
1  ครั้ง    เป็นเงิน  1,000.- บาท (หน่ึงพันบาทถ้วน)  
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับเงินสวัสดิการ  ต้องยื่นเรื่องขอรับเงินสวัสดิการ ณ สำนักงานสหกรณ์  
โดยใช้หลักฐานในการขอรับสวัสดิการ  คือ  สำเนาบัตรประชาชน / สำเนาบัตรข้าราชการ , สำเนาทะเบียนบ้าน , 
ภาพถ่าย    และ / หรือ  อื่น ๆ 
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการ         ตอ้งผ่านการรับรองจากผู้บังคับบญัชา  หรอืกรรมการ
ประจำหน่วย  หรือกรรมการกลาง 
  โดยการใช้จ่ายตามระเบียบน้ี ในข้อ 6 (1)-ข้อ 6 (10)   และข้อ 6 (12)-ข้อ 6 (13)   ให้ใช้จ่ายได้ตาม
แผนประมาณการรายจ่ายประจำปีในแต่ละปี      หรือในวงเงินที่ไมเ่กินกว่าเงินทุนสวัสดิการสมาชิกและครอบครัว
ที่สหกรณ์มีอยู่     สำหรับ ข้อ 6 (11) ของขวัญปีใหม่ให้กับสมาชิก   ให้ตั้งเป็นแผนประมาณการรายจ่ายประจำปีใน
แต่ละปี ตามจำนวนสมาชิกที่มีอยู่จริง 

        ประกาศ   ณ  วันที่    14    ตุลาคม    พ.ศ.  2568 

 

 

               (ลงช่ือ)……..............................……..    

           (นายกิตติชัย  อรุุวรรณกุล) 
                 ประธานกรรมการ 

        สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี จำกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


