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     ข้อ 2   ขา้พเจา้ไม่อยูใ่นระหว่างเป็นบุคคลลม้ละลาย หรือถูกพิทกัษท์รัพยเ์ดด็ขาด หรืออยูใ่นระหว่างถูกยดึหรืออายดัทรัพยสิ์น และหรือ
สิทธิเรียกร้องใด ๆ 
    ข้อ 3  ขา้พเจา้ตกลงยนิยอมใหส้หกรณ์ฯ ตรวจสอบขอ้มูลสินเช่ือของขา้พเจา้จากสถาบนัการเงินอื่น เพื่อประโยชน์ในการวิเคราะห์เงินกู ้
ตามค าขอกูเ้งินสามญัของขา้พเจา้ 
    ข้อ 4  นอกจากค่าหุน้ซ่ึงขา้พเจา้มีอยูใ่นสหกรณ์ขา้พเจา้ขอเสนอบุคคลค ้าประกนัดงัต่อไปน้ี คือ 

ค าเสนอค า้ประกัน 

ที ่ ช่ือ – นามสกลุ 
สมาชิก 

เลขที ่
ต าแหน่ง/ระดับ เงินเดือน/ค่าจ้าง 

ลายมือช่ือ 

ผู้ค า้ประกนั 

      

      

      

      

      

    ข้อ 5  ถา้ขา้พเจา้ไดรั้บอนุมติัใหป้รับโครงสร้างหน้ี ขา้พเจา้ขอส่งช าระหน้ีเงินกูส้ามญั จ านวน............................งวด 
               ตน้เงินกูส้ามญัเป็นงวดรายเดือนเท่า ๆ กนั งวดละ........................บาท (พร้อมดอกเบ้ียตามอตัราท่ีสหกรณ์ก าหนด) 
               ตน้เงินกูพ้ร้อมดอกเบ้ียเป็นงวดรายเดือนเท่า ๆ กนั งวดละ...........................บาท  
     (วิธีการส่งช าระหน้ีเงินกูส้ามญั ให้เลือกวิธีใดวิธีหน่ึงเท่านั้น) 
    ข้อ 6  ในการปรับโครงสร้างหน้ี ขา้พเจา้จะไดบ้นัทึกแนบทา้ยหนงัสือกูส้ าหรับเงินกูส้ามญัใหไ้วต่้อสหกรณ์ตามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด 
    ข้อ 7  ในการปรับโครงสร้างหน้ีคร้ังน้ี คู่สมรสของขา้พเจา้ (ถา้มี) ไดต้กลงท่ีจะท าหนงัสือยนิยอมใหไ้วเ้ป็นหลกัฐานในการบนัทึกแนบ
ทา้ยหนงัสือกู ้
      ลงช่ือ...................................................................ผูข้อปรับโครงสร้างหน้ี 
             (......................................................................)  

เอกสารประกอบค าขอปรับโครงสร้างหน้ี 
1.  ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ/ส านาบตัรประจ าตวัประชาชน/ลูกจา้งประจ า//
พนกังานราชการ/พนกังานจา้งตามภารกจิทั้งผูกู้ผู้ค้ ้าํฯและคู่สมรส  
2. ส าเนาทะเบียนบา้นทั้งผูกู้ผู้ค้ ้าํฯ และคู่สมรส 
3.                                                     
4.                                                      ถ               

ใ             
                          ถ                    
 

ค าเตือน  ผูข้อปรับโครงสร้างหน้ีตอ้งกรอกขอ้ความตามรายการท่ี
ก  าหนดไวใ้นแบบค าขอปรับโครงหน้ีน้ีโดยถูกตอ้งและครบถว้น 
ห้าม  ลบดว้ยน ้ายาลบค าผิด  ให้ขีดฆ่าแลว้ลงลายมอืช่ือ 
ก  ากบัการแกไ้ขทุกคร้ัง 



          ( ส ำหรบัเจำ้หนำ้ที่ ) 
รายการเก่ียวกบัวงเงินกูข้องผูข้อกู ้

จ านวนเงินกู ้   บาท 
 

เงินไดร้าย

เดือน 

 

เงินคา่หุน้ 

 

จ ากดั 

วงเงินกู ้

ตน้เงินกูค้งเหลือ  

วงเงินกู ้

คงเหลือ 

สามญั เพื่อเหตุฉุกเฉิน เพื่อการจ าเป็นอ่ืน รวม 

บาท น/สกูท่ี้ (บาท) น/สกูท่ี้ (บาท) น/สกูท่ี้ (บาท) 

           

หมายเหตุ (๑)  เคยผิดนดัการส่งเงินงวดช าระหน้ีหรือขาดส่งเงินค่าหุน้รายเดือนหรือไม่  เคย   ไม่เคย 

  (๒)  ขอ้ช้ีแจงอื่นๆ           

รายการเกี่ยวกับวงเงินของผู้ค า้ประกัน 
จ านวนตน้เงินท่ีจะตอ้งค ้าประกนั    บาท 

 

หมายเหตุ (๑)  เคยผิดนดัการส่งเงินงวดช าระหน้ีหรือขาดส่งเงินค่าหุน้รายเดือนหรือไม่  เคย   ไม่เคย 
 (๒)  ขอ้ช้ีแจงอื่นๆ          

           เจ้าหน้าที ่
       (.......................................................) 
           /        /   

ล าดับที่ 
 

ช่ือผู้ค า้ประกัน 

 

เงินเดือน 

 

เงินพิเศษ 

จ ากัดวงเงิน 

ค า้ประกัน 

การค า้ประกันรายอ่ืน 
วงเงินค า้ประกัน 

คงเหลือ ช่ือผู้กู้  
ต้นเงินที่ค า้

ประกันคงเหลือ 

        
        
        
        
        

บันทึกการพจิารณาให้ความเห็นชอบของผู้บังคับบัญชา 
วนัที ่      

 ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาตามความรู้เห็นและตามท่ีไดส้อบถามแลว้ขอให้ความเห็นดงัน้ี 
 (๑)  ความมุ่งหมายและเหตุผลแห่งเงินกูซ่ึ้งช้ีแจงไวใ้นค าขอกูน้ี้เป็นความจริงหรือไม่เป็นความจริง 
    จริง    ไม่จริง  
 (๒)  ในเวลาน้ีผูข้อกูมี้พฤติการณ์ซ่ึงอาจถูกออกจากงานประจ าหรือไม่ 
    มี    ไม่มี 
 (๓)  ผูข้อกูมี้หน้ีสินภายนอกสหกรณ์เป็นจ านวนมากหรือไม่ 
    มี    ไม่มี 
 
 

    ลายมือช่ือ    ต าแหน่ง      
                   (    ) 
 


