
 

 
 

จรรยาบรรณ 10 ประการ สำหรับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
 

1. มุ่งมั่น และอุทิศตน เพื่อพัฒนาการบริหารงานของสหกรณ์ ให้ก้าวหน้าด้วยความเสียสสละ ซื่อสัตย์ และสุจริต                
โดยยึดมั่น อุดมการณ์ หลักการ และวิธีวิการสหกรณ์  

2. พึงรักษา ปกป้องผลประโยชน์ของสมาชิก โดยรวม และตัดสินใจบนพื้นฐานประโยชน์สมาชิกอย่างเป็นธรรม  
3. พึงปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์อย่างเคร่งครัด รวมถึงยึดหลักจริยธรรม วัฒนธรรมอันดีงาม  
4. มุ่งพัฒนาความรู้ศักยภาพของตนและบุคลากรของสหกรณ์ อย่างจริงจังเพื่อเพิ่มระสิทธิภาพการปฏิบัติงานใน

สหกรณ ์ 
5. กำกับดูแลการจัดการสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยไม่แทรกแซงสายการบังคับบัญชา แต่จะสร้าง

ความยุติธรรมแก่ เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ในการปฏิบัติงาน 
6. พึงใช้ ดูแล และรักษาทรัพย์สินอุปกรณ์ของสหกรณ์ให้เกิด ประโยชน์สูงสุดแก่ส่วนรวม  
7. ไม่อาศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอาศัยตำแหน่งหน้าท่ี ในสหกรณ์เพื่อให้ได้ซึ่งประโยชน์ส่วนตนญาติ และพวกพ้อง  
8. หลีกเลี่ยงการทำธุรกิจส่วนตนท่ีมีผลประโยชน์ทับซ้อนกับสหกรณ์ และเปิดเผยผลประโยชน์ส่วนตนท่ีมีในองค์กร

หรือธุรกรรมใด ท่ีขัดกับประโยชน์ของสหกรณ์  
9. ละเว้นการให้สัญญาต่างตอบแทนแก่บุคคล องค์กรเพื่อให้ได้มาซึ่งตำแหน่งผลประโยชน์ของตน  
10. ไม่นำเอาทรัพย์สินอุปกรณ์ บุคลากรของสหกรณ์ไปใช้ เพื่อประโยชน์ของตนและพวกพ้อง และไม่กระทำการใดอัน

เป็นปฏิปักษ์ และเป็นคู่แข่งขันต่อการดำเนินงานของสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
จรรยาบรรณ 10 ประการ สำหรับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

 
1. พึงปฏิบัติตามนโยบาย ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์และคำสั่งของผู้บังคับบัญชาอย่างเคร่งครัดภายใต้อุดมการณ์ 

ลักการ และวิธีการสหกรณ์  
2. พึงให้บริการแก่สมาชิก และผู้ใช้บริการด้วยความเต็มใจ และประทับใจ   
3. พึงรักษาข้อมูลส่วนตัวของสมาชิก เป็นความลับ และไม่นำไปแสวงหาประโยชน์เพื่อตนและพวกพ้อง  
4. ให้บริการแก่สมาชิกอย่างเท่าเทียมและไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้ใด ผู้หนึ่งเป็นการเฉพาะ   
5. พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงาน   
6. พึงรักษาและใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินอุปกรณ์ของสหกรณ์ อย่างประหยัดคุ้มค่ามากที่สุดรวมถึงไม่นำเอาไป

ใช้เป็นประโยชน์ส่วนตน 
7. พึงรักษาและเสริมสร้างความสามัคคีระหว่างเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ และหลีกเลี่ยงการสร้างความขัดแย้ง ปัญหา

หรือการกระทำ อันเป็นการสร้างความแตกแยก  
8. พึงให้ข่าวสารการดำเนินงานสหกรณ์ ที่เป็นประโยชน์แก่สมาชิกในทุกโอกาสที่เอื้ออำนวยขณะเดียวกันก็รับฟัง

ปัญหาความต้องการของสมาชิก เพื่อพัฒนาการดำเนินงานในโอกาสต่อไป   
9. พึงละเว้นการรับทรัพย์สินประโยชน์อื่นใดจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอกเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตนหรือ

พวกพ้องอย่างมีศักดิ์ศรี 
10. หลีกเลี่ยงการทำธุรกิจท่ีมีผลประโยชน์ทับซ้อน เป็นคู่แข่งขัน หรือเป็นปฏิปักษ์กับสหกรณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

จรรยาบรรณ สำหรับ สมาชิกสหกรณ์  
 

1. ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ คำสั่ง และประกาศของสหกรณ์   
2. เข้าร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นัดหมาย   
3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์การท่ีเข้มแข็ง  
4. สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์  
5. ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์พัฒนาสหกรณ์  ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 

 


